ZARZADZENIE Nr 438/2023
BURMISTRZA TULOWIC
z dnia 17 pazdziernika 2023 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu ,, Rocznego programu wspolpracy Gminy Tulowice z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2024 r.”

Na podstawie § 2 uchwaly nr XXXVI/251/10 Rady Gminy Tutowice z dnia 30 wrzesnia 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji, zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

1. Postanawia si¢ o przeprowadzeniu konsultacji projektu ,,Rocznego programu wspotpracy Gminy Tulowice z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2024 r.”

2. Projekt, o ktorym mowa w ust.1 stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.

1. Konsultacje, o ktérych mowa w § 1 przeprowadzone beda w formie bezposredniego spotkania w ramach zebrania
konsultacyjnego z przedstawicielami organizacji.

2. Zaproszenie na zebranie o ktérym mowa w ust. 1 wraz z projektem ,,Rocznego programu wspolpracy Gminy
Tutowice z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2024 r.” zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej Gminy Tulowice.

§3.

Termin rozpoczecia i zakonczenia zebrania konsultacyjnego ustala si¢ na dzien 25.10.2023 r.

§ 4.

Konsultacje sa wazne bez wzgledu na liczbe uczestniczacych w nim przedstawicieli organizacji.

§5.

Wynik konsultacji nie jest wigzacy dla organow Gminy.

§6.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Burmistrz Tutowic

Andrzej Wesoltowski
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Zakgcznik
do zarzadzenia nr 438/2023
Burmistrza Tutowic

z dnia 17 pazdziernika 2023 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY TULOWICE Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O
DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2024 R.”

Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne

§1.

1. Program okresla zakres przedmiotowy, cele, formy i zasady wspolpracy Gminy Tulowice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktorych obszar dziatalnosci obejmuje
terytorium Gminy Tutowice.
2. llekro¢ w programie jest mowa o:
1) podmiotach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe i podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku
publicznego, wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
2) programie - nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny program wspotpracy Gminy Tulowice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2024 r.;
3) dziatalno$ci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dzialalno§¢ okre§long w art. 3 ust. 1 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
4) Gmina - nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Tutowice;
5) Burmistrz - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Tutowic.
6) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

Rozdzial 2.

Cel gléwny i cele szczegolowe programu

§2.

1. Celem gltéwnym programu jest zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy, budowanie i umacnianie partnerstwa
pomigdzy samorzadem, a dziatajacymi podmiotami poprzez wspieranie tych organizacji w realizacji waznych celow
spotecznych oraz wzmocnienie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego.

2. Cele szczegotowe programu to:

1) zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w Gminie: poprawa jako$ci zycia,
poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;

2) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz
spotecznosci lokalnych;

3) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy;

4) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacj¢ spotecznosci lokalnej w inicjowaniu i
rozwigzywaniu réznych problemow spotecznych;

5) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow;

6) efektywniejsze wykorzystanie srodkéw finansowych Gminy na realizacj¢ zadan publicznych;

7) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfere zadan wtasnych Gminy.
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Rozdziat 3.
Zasady wspolpracy
§ 3.

Wspotpraca Gminy z podmiotami odbywa si¢ na zasadach okreslonych w art.5 ust 3 ustawy.

Rozdzial 4.

Zakres przedmiotowy i formy wspélpracy

§ 4.

1. W 2024 roku planuje sie realizacje nastepujacych zadan wtasnych Gminy przy udziale organizacji pozarzadowych
na terenie Gminy:

1) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

2) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspotpracy miedzy spoteczno$ciami,

3) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

4) ochrony i promocji zdrowia i przeciwdziatania uzaleznieniom,

5) opieki spoteczne;.

2. Powyzsze zadania realizowane beda poprzez wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem
dotacji na ich dofinansowanie.

Rozdzial 5.

Sposéb realizacji programu

§5.

1. Realizacja programu odbywac si¢ bedzie na podstawie przeprowadzonych otwartych konkurséw ofert,
2. Z podmiotami wylonionymi w drodze konkurséw zawarte beda umowy, w ktérych zostanie okreslony sposob
realizacji poszczegdlnych zadan.

Rozdzial 6.

Priorytetowe zadania publiczne w 2024 r.

§6.

1. Zadania priorytetowe zostaty zidentyfikowane na podstawie zadan publicznych okreslonych w ustawie oraz na
podstawie zakresu zadan publicznych realizowanych w Gminie w latach poprzednich i obejmuja one:

1) organizowanie zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych,

2) prowadzenie dzialalno$ci wychowawczej 1 popularyzatorskiej w zakresie kultury fizycznej i sportu,

3) rehabilitacje leczniczg osob chorych i niepelnosprawnych,

4) wypozyczanie sprzetu dla chorego w domu,

5) prowadzenie poradnictwa medycznego,

6) swiadczenie czynno$ci medycznych w miejscu i u chorego w domu,

7) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

8) dystrybucje artykutéw spozywczych pochodzacych z Europejskiego Programu Pomocy Zywno$ciowej dla
Najubozszej Ludnosci UE-PEAD,

9) dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych.

2. Przedstawiona w ust. 1 lista priorytetowych zadan publicznych na 2024 r. nie wyklucza mozliwo$ci wspolpracy
w innych obszarach pozostajacych w zakresie zadan Gminy, przy czym zakres ten moze obejmowaé wylgcznie sfere
zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ustawy.
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Rozdzial 7.

OKres realizacji programu

§7.
Program obowigzuje od 01 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

Rozdzial 8.

Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje¢ programu

Na realizacje programu planuje si¢ przeznaczy¢ tacznie: 220 000,00 tys. zt.

§8.

Rozdzial 9.

Sposéb oceny realizacji programu

§9.

Ustala sie nastgpujace kryteria oceny realizacji programu:
1) liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat w realizacji programu,
2) liczba osob, ktore byty adresatami dziatan publicznych ujetych w programie,
3) liczba umow zawartych na realizacje zadan,
4) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji poszczegdlnym podmiotom,
5) wysoko$¢ kwot niewykorzystanych dotacji
2. Biezacy monitoring realizacji programu prowadzony jest przez Skarbnika Gminy Tulowice.

Rozdzial 10.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 10.
1. Program zostal opracowany w oparciu o dotychczasowe doswiadczenia w zakresie wspolpracy Gminy z
organizacjami pozarzadowymi
2. Projekt programu zostat poddany konsultacjom na zasadach okreslonych w Uchwale Nr XXXVI/251/10 Rady
Gminy Tutowice z dnia 30 wrzes$nia 2010 r. (Dz. Urz. Woj. Op. Nr 119, poz.1314).

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§11.

1. Komisje konkursowa do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert okre§la w drodze zarzadzenia
Burmistrza.

2. W sktad komisji wchodzg osoby wymienione w art. 15 ust. 2b i 2d ustawy.

3. Do czlonkow Komisji konkursowej stosuje si¢ przepisy art. 15 ust. 2, 2b, 2d, 2da, 2e oraz 2f ustawy.
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4. Waznos¢ decyzji podejmowanych przez Komisj¢ nastepuje przy obecnosci co najmniej potowy jej sktadu.

5. Czlonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci, kierujac si¢ wylacznie
przepisami prawa, wiedzg i dos§wiadczeniem.

6. Do obowigzkow cztonkdéw Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) czynny udziat w pracach Komisji;

2) wykonywanie polecen przewodniczacego dotyczacych prac Komisji;

3)niezwloczne poinformowanie przewodniczacego o okolicznosciach uniemozliwiajacych wykonywanie
obowigzkow cztonka Komisji.

7. Czlonkowie Komisji nie moga, bez zgody przewodniczacego Komisji, ujawnia¢ zadnych informacji
zwigzanych z pracami Komisji, w tym w szczegdlnosci informacji zwigzanych z przebiegiem badania, oceny i
poroéwnania tresci ztozonych ofert.

8. Cztonkowi Komisji nie wolno wykonywac polecen, ani czynnosci, ktorych wykonanie stanowitoby
przestepstwo lub grozitoby niepowetowang strata, nawet jezeli otrzymat takie polecenie na pismie.

9. Cztonkowie Komisji maja prawo wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych z praca Komisji, w tym do ofert,
zatacznikow, wyjasnien ztozonych przez oferentow.

10. Cztonkowie Komisji maja prawo do zgtoszenia w kazdym czasie pisemnych zastrzezen co do pracy Komisji do
Przewodniczacego Komisji lub Burmistrza.

11. Komisja podejmuje decyzje na podstawie sumy indywidualnych ocen cztonkéw Komisji wyrazonych na karcie
oceny oferty.

12. Karta oceny oferty musi zawierac:

1) imi¢ i nazwisko czlonka Komisji;

2) date i miejsce wystawienia oceny;

3) liczbg przyznanych punktow w zakresie ustalonych kryteriow do dokonania wyboru oferty zgodnie z ogloszeniami
o otwartych konkursach ofert;

4) podpis cztonka Komisji.

13. Komisja dokonuje oceny ofert w oparciu o nastepujace kryteria:
1) zgodnos$¢ wniosku z celem publicznym,

2) ranga, znaczenie zadania,

3) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania,

4) sposob realizacji zadania,

5) doswiadczenie podmiotu w realizacji przedmiotowych zadan,

6) dotychczasowa wspotpraca z Gming.

14. Po otwarciu ofert Komisja:

1) dokonuje oceny spetnienia przez oferentow warunkow formalnych udziatu w postgpowaniu o zlecenie zadania;
2) bada i ocenia oferty pod wzgledem merytorycznym;

3) przedstawia Burmistrzowi Tulowic propozycj¢ wykluczenia oferenta lub odrzucenia oferty,

4) przygotowuje w formie protokotu propozycje wyboru oferty najkorzystniejszej badz wystepuje

0 uniewaznienie postgpowania.

§12.
1. Kazdy czlonek Komisji moze przyznac¢ od 0 do 5 punktéw za kazde kryterium.

2. Maksymalna ilo§¢ punktow jaka podmiot moze uzyskac¢ wynosi: 30,0 pkt natomiast minimalna ilo$¢ wynosi: 15,0
pkt.

3. Whniosek, ktory nie otrzyma minimalnej ilo$ci punktow nie otrzyma dotacji.
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4. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot. Protokot z posiedzen Komisji podpisuja wszyscy obecni cztlonkowie
Komisji.

5. Protokét z posiedzen Komisji zostaje przedtozony Burmistrzowi.
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